
Медицинский менеджер г. Москва 

 

Функции: 
• Менеджмент вверенной территории, координация работы, обучение, контроль 

медицинских советников; 
• Ведение проектов федерального уровня, взаимодействие с ведущими экспертами, 

участие в разработке стратегии взаимодействия и развития экспертов; 
• Участие в разработке и реализации медицинской стратегии поддержки продуктов 

компании; 
• Предоставление медицинской экспертизы другим отделам, кросс-функциональное 

взаимодействие. 
 

Квалификация и Навыки: 
• Обязательно наличие медицинского образования (врач); 
• Опыт руководящей работы в фармацевтической компании; 
• Отличные навыки работы с научными материалами, обучения сотрудников и 

экспертов; 
• Навыки планирования и управления проектами: 
• Стратегическое мышление, проактивная позиция; 
• Умение работать в условия многозадачности; 
• Знание английского языка на уровне upper-intermediate 

 
Условия: 

• конкурентоспособная заработная плата; 
• годовой бонус; 
• возможность профессионального и карьерного роста, обучение и развитие; 
• полный соц.пакет, гарантированный законодательством; 
• корпоративный автомобиль предоставляется, мобильный телефон и планшет 

(согласно политикам компании); 
• добровольное медицинское страхование; 
• страхование от несчастных случаев, страхование жизни; 
• доплаты до 100% оклада по листку нетрудоспособности; 
• ежегодный пересмотр заработной платы. 

 


